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Tu sel unico/a,
e se questo non si realizza,
allora qualcosa si e perso!

Martha Graham




La tua HR strategy per coinvolgere, potenziare
e motivare i dipendenti.

Con programmi individuali di crescita, un
innovativo mix di:

) Digital Coaching

e.Learning Library

Action Plan
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_/IcoAcH
“TALENTS

Sono percorsi individuali
focalizzati su specifiche
competenze.

Per esempio: Assertitiva,
@ Tempo Agile, Negoziazione,
Gestione dei Conflitti...

18 percorsi per realizzare
il tuo massimo potenziale.

e Sono catalizzatori
di cambiamento.




COACH
TALENTS

Definisci il tuo obiettivo.
@ Pianifica le tappe con il tuo Coach.

Espandi le tue conoscenze e abilita con una
digital library dedicata.

Sperimenta nuovi comportamenti.
e Confrontati con il coach per esplorare |
nuove alternative.

Consolida il cambiamento.
g Espandi il tuo potenziale per
crescere!




Un incredibile mix:

e.Learning Library

Action Plan

Sessioni di coaching
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E.LEARNING LIBRARY

Allenamenti e contenuti interattivi,
coinvolgenti e dinamici...

Didattiche di esperti e Video tutorial Mappe interattive

= @ : ’ :
%@ Mini Business game Business case Fast checking

Video simulazioni .
6 interattive VERO o FALSO Infografiche
Approfondimenti Strumenti di sviluppo Serial Story

N, L] ’
Questionari




e ACTION PLAN

Sperimentazioni e trasformazioni sul lavoro.

Un piano di azione personalizzato,
focalizzato sulla specifica competenza, per

sperimentare nuove soluzioni e
comportamenti, e realizzare il potenziale
inespresso.
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COACH
TALENTS

SESSIONI DI WEB COACHING

Un e.Coach al tuo fianco, con una
metodologia proprietaria.

Le sessioni di digital coaching, per
scendere in profondita, esplorare
alternative e realizzare
trasformazioni.




ACH
LENTS ¢

...you grow, we care!

RELAZIONE

PERCORSI DISPONIBILI

COMUNICAZIONE

1. Gestione dei conflitti e 3. Le riunioni face to face e virtuali
conversazioni difficili 4. Project presentation

2. Negoziazione 5. The Voice (solo aula e coaching)

6. Mind mapping

POTENZIAMENTO DI SE

7. Dall’autostima alla self-confidence

8. Chiedere feedback

9. Dare e ricevere feedback

10. Comunicazione assertiva e Proattivita
11. Problem solving e decision making
12. Tempo agile

LEADERSHIP

13. Leadership e manager coach
14. La valutazione del personale
15. Goal setting

16. Gestione del cambiamento
17. Delega

18. Project management NEWC@N\
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GOACH
TALENTS

o

INTERNATIONAL COACH FEDERATION
| nostri Coach sono certificati ICF, sono

esperti e adorano raggiungere risultati
insieme con te.

CERTIFICAZIONI ISO

Abbiamo due certificazioni:

ISO 9001 per la qualita e ISO 27001
per la sicurezza delle informazioni.

PRIVACY COMPLIANCE
Siamo molto attenti alle tue informazioni,
solo quelle utili per il tempo che serve,
trattate in modo protetto.




...you grow, we carel!

Un prodotto NEWC@N\ Consulting

https://newcomconsulting.it/sviluppo-talenti
info@newcomconsulting.it
tel 0362/1570882
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